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Christian Ortega a eu un 
long parcours avant de  

devenir premier édile de notre 
commune.

Il est né et a grandi en partie au 
Maroc puis en Espagne avant de 
rejoindre Paris pour y suivre des 
études supérieures à l’Université 
Paris Dauphine où il obtiendra 
son diplôme en gestion. 

Il s’installe ensuite à Bordeaux 
pour son premier poste d’ins-
pecteur d'assurances, se marie 
et fonde une famille. Puis il est 
nommé directeur de l’agence 
Barclay’s finances et gestion du 
patrimoine, à Cannes et s’établit 
à la Roquette, se rapprochant 
ainsi de ses parents. 

Il y sera rapidement élu au conseil 
municipal au poste d’adjoint  
délégué aux finances, puis  
1er adjoint. Il restera conseiller  
municipal jusqu’en 2020, année 
pendant laquelle il est élu maire 
durant l’épidémie de Covid ! 

Après avoir résisté pendant près 
de cinq années, aux assauts 
constants des kyrielles de lois 
qui régissent l’action des maires 
il démissionne fin 2024 pour  
raisons de santé. Son principal 
cheval de bataille a été la  
préservation de notre bel écrin  
naturel et ce malgré l’héritage 
de la politique urbanistique de la 
précédente mandature. Il a mis 
en place des garde-fous pour 
conserver une maîtrise sur le 
développement des construc-
tions et harmoniser l’ensemble 
du bâti. 
Il lui a fallu trouver un équilibre 
fragile entre la contradiction 
aberrante des lois régissant  
l’urbanisme, par exemple, la loi 
ZAN (qui a pour objectif Zéro  

Artificialisation Nette des sols en 
2050), et la loi SRU (qui impose un 
pourcentage de construction de  
logements sociaux sous la menace 
de pénalités). 

Comment fait-on pour construire 
sans artificialiser les sols ? 
Comment gérer l’absurdité ? 

Voilà, rapidement, ce à quoi cet 
homme pétri d’humanisme a été 
confronté durant son mandat. Il 
a également, comme il s’y était 
engagé, considérablement dé-
veloppé les outils pour améliorer 
la sécurité à La Roquette-sur- 
Siagne, tant en moyens humains 
que logistiques avec le renforce-
ment de l’équipe de la police 
municipale et l’aménagement 
d’un poste de police digne de ce 
nom, équipé de moyens  
modernes et performants. 
Le développement constant du 
réseau de vidéo protection a  
largement contribué aux très 
bons résultats en termes de  
résolution des affaires et à la 
nette diminution des délits.

Dans le domaine de la vie cultu-
relle, il s’est fortement engagé 
dans le projet de modernisation 
de la médiathèque. Celle-ci a 
déjà obtenu des subventions et 
vise un niveau de 80 % encore 
jamais atteint. Ce nouvel espace 
sera ouvert gratuitement à tous 
les Roquettans et proposera une 
vaste gamme d'activités adap-
tées à tous les âges. Que vous 
soyez enfant, ado, étudiant, actif 
ou senior, vous y trouverez des 
activités variées qui sauront  
répondre à vos attentes et à vos 
envies. 
Monsieur Ortega, nous aurons le 
bonheur de vous voir au conseil 
municipal a un rythme plus 
adapté à votre santé! 
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       DOSSIER

LE CONSEIL MUNICIPAL

Raymond ALBIS
Maire de LA ROQUETTE-SUR-SIAGNE
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LE MAIRE

L’ÉQUIPE 
MUNICIPALE

 Un engagement au 
service notre 
commune.

Dans notre commune, les élus 
jouent un rôle fondamental 

dans la gestion et le 
développement de différents 

aspects de la vie locale. 

Chacun d'eux est chargé de 
délégations spécifiques qui 

leur permettent de se 
concentrer sur des missions 
précises, tout en répondant 
aux besoins des habitants. 

Voici un aperçu des 
principales délégations et 

de leurs missions.

C’est avec une émotion 
profonde que je 
m’adresse à vous 

aujourd’hui. 

Le conseil municipal m’a confié, 
il y a un mois, l’opportunité, la 
chance de devenir maire de 
notre commune ce qui consti-
tue une véritable consécration 
pour moi. 

Ce n’est pas un 
simple honneur, 
c’est aussi une 
grande marque de 
confiance que je 
m’engage à respecter chaque 
jour. 

Je mesure pleinement la res-
ponsabilité qui pèse sur mes 
épaules, mais je suis également 
animé par un immense désir de 
servir notre territoire et ses ha-
bitants, pour que chacun puisse 

y vivre dans les meilleures 
conditions possibles.

Je tiens, tout d’abord, à rendre 
hommage à mon prédéces-
seur Christian Ortega, qui, pour 
des raisons de santé, a dû se 
retirer après de nombreuses 
années de service. Je lui suis 
reconnaissant pour la solidité 

des bases qu’il a 
laissées et c’est sur 
ces fondations que je 
m’appuie aujourd’hui 
pour avancer.

Mon engagement a toujours 
été guidé par une passion  
sincère pour notre commune et 
ses habitants. Depuis plus de 
30 ans, je suis au service de 
cette collectivité. J’aime profon-
dément ce village, ses lieux de 
vie, et surtout ses habitants. 
C’est avec cette même passion 
et détermination que je  

" ...un immense désir 

de servir notre
 territoire ..."
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souhaite poursuivre et renforcer le 
travail engagé.

À travers cette nouvelle fonction, je 
souhaite m'atteler en priorité à la  
qualité de vie et à la sécurité des  
citoyens. Ce sont des valeurs aux-
quelles je tiens profondément. Il est 
de mon devoir de garantir à chacun 
d’entre vous un cadre de vie serein 
et sécurisé, où il fait bon vivre, 
travailler et élever 
ses enfants.
Je mets également 
un accent particulier 
sur la transparence et 
la communication. 
Je souhaite que chaque décision 
prise soit claire, expliquée, et que 
les informations circulent librement 
entre la municipalité et vous, les  
concitoyens. 

La confiance ne se bâtit que sur la 
clarté et la proximité. C’est pourquoi 
je m’engage à être à l’écoute de vos 
préoccupations, à répondre à vos 
attentes et à vous tenir informés ré-
gulièrement des projets municipaux 
en cours.

Cette élection a aussi été l’occasion 
pour moi de prendre des décisions 
importantes et de réorganiser mon 
équipe municipale pour mener 
notre projet avec cohérence et  

efficacité et de mobiliser à nouveau 
le conseil municipal. Ce fut un choix 
fort, mais nécessaire, pour aborder 
l’avenir dans les meilleures condi-
tions. J’ai choisi un nouveau premier 
adjoint en qui j’ai une totale confiance 
et avec qui je partage la responsabili-
té de cette belle mission. 

Ensemble, nous agirons en harmonie 
pour faire de notre 
commune un lieu 
encore plus  
accueillant, plus 
solidaire et plus 
prospère.

Je suis conscient de l’ampleur du  
travail qui nous attend. Mais je suis 
aussi profondément convaincu que, 
grâce à votre soutien, à votre impli-
cation et à votre confiance, nous 
pourrons, ensemble, construire un 
environnement qui reflète nos valeurs 
et nos aspirations communes.

Je vous assure que je serai toujours 
au service de chacun d’entre vous. 

Ensemble, nous continuerons à 
écrire l’histoire de notre commune 
et à la faire grandir.

Raymond ALBIS
Maire

" ...guidé par une passion 

sincère pour notre commune 

et ses habitants..."

COMMENT RENCONTRER MONSIEUR LE MAIRE ? 
Monsieur le maire reçois les administrés le 

VENDREDI de 8 h 30 à 11 h 30, sur rendez-vous uniquement.

Selon l'objet de votre demande, il vous sera proposé en première intention de rencontrer 
en priorité le service concerné. Si toutefois, après avoir été reçu par le service, vous  
souhaitez toujours rencontrer monsieur le maire, une date de rendez-vous sera proposée.

Pour demander un rendez-vous : Tél. : 04 92 19 45 00
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Avec l’arrivée de notre nouveau maire 
en janvier, une dynamique de change-

ment s’est rapidement installée au sein de 
notre commune. 

J’ai eu l’honneur d’accepter la proposition 
de devenir premier adjoint, avec une  
mission claire : 
instaurer et entretenir une relation de 
proximité avec la population, tout en 
renforçant les liens entre les élus et les 
citoyens.

Une responsabilité au service de la  
communauté.

En tant que premier adjoint chargé de la 
proximité et des relations publiques, mon 
rôle sera de créer un cadre  
propice à l'échange et à la  
communication avec les  
habitants. Il est essentiel que 
chacun se sente écouté et  
impliqué dans les décisions qui 
touchent notre quotidien.

Des événements pour favoriser les 
échanges

Pour entamer cette démarche, plusieurs 
événements seront mis en place afin  
d'encourager les interactions entre les élus 
et les membres de la communauté. 

Parmi eux, les "Déjeuners du Maire" sont 
une initiative phare. Ces rencontres convi-
viales offrent à chacun l’opportunité de  
partager un moment avec le maire, de poser 
des questions et d’évoquer des sujets qui 
leur tiennent à cœur dans une atmosphère 
détendue.

En parallèle, des permanences sont organi-
sées, où chaque citoyen peut rencontrer les 
élus de la commune et dialoguer avec eux. 
Ces permanences sont un forum ouvert, 
propice à des discussions franches et  
directes sur des problématiques locales.

Concertations sur les sujets 
importants

Par ailleurs, des concerta-
tions publiques seront 
mises en place pour  
aborder des sujets essen-
tiels qui impactent notre  

commune. Ces réunions permet-
tront de discuter des projets à venir,  
d’évaluer les initiatives en cours et de se 
pencher sur les préoccupations des  
citoyens. 

L’objectif est de travailler ensemble à la 
construction d’un avenir commun, où  
chacun se sent impliqué et acteur du  
changement.

Clément THIÉRY
1er adjoint en charge de la proximité, des relations publiques et 
institutionnelles, de l'animation locale et de la gestion des salles

" ...une responsabilité 

au service de la 
communauté ..."
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Dans mon rôle d’adjointe à la communi-
cation mon objectif est d’informer et 

sensibiliser la communauté sur les  
actions, les événements et les initiatives  
locales. 

D’autre part en tant que responsable de la 
médiathèque, je suis totalement engagée 
dans le projet pour la faire devenir un lieu 
incontournable, dynamique et vivant, où 
chacun peut accéder à la culture, à  
l’information et aux savoirs. 

La médiathèque est un lieu d’échanges et 
de rencontres proposant des activités pour 
tous les âges. 

Pour la qualité de vie, je m’investis dans la 
protection de nos espaces naturels et la 
protection de la faune diurne et nocturne 
en évitant tant que faire se peut la pollution 

de l’éclairage qui a une  
incidence importante tant 
sur la santé des humains 
que sur la vie animale. 
Enfin nous avons fait instal-
ler 6 nids pour attirer et  
fidéliser les oiseaux si  
l’expérience est positive 
nous augmenterons le nombre de nids.

Je travaille également sur le fleurissement 
de notre ville en veillant à ce que nos  
espaces publics soient agréables et  
accueillants, à ce que les plantes mortes 
soient systématiquement remplacées par 
des plantes méditerranéennes à faible 
consommation en eau, et à ce que les 
arbres ne soient coupés qu’en dernier  
ressort en privilégiant la replantation  
ailleurs dans la commune. 

Sylvie MORLIÈRE
Adjointe à la communication, à la culture, à la médiathèque,
au tourisme et à la qualité de vie 

En ma qualité d'adjoint 
aux finances et aux 

grands projets, ma  
mission est de veiller à la 
bonne gestion des finances 
de notre commune, en  
assurant une utilisation  
efficace et transparente des  
ressources publiques. 

Je travaille également sur 
les grands projets qui 

pourraient transformer notre territoire, en 
collaborant avec les différents acteurs  

locaux pour réaliser des investissements 
qui répondent aux besoins de la population. 

Mon objectif est d'optimiser nos finances 
tout en soutenant un développement  
durable et responsable.

Robert NOVELLI
Adjoint aux finances, aux grands projets travaux et au transport
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LES ADJOINTS

Mon rôle est multidimensionnel et  
passionnant car il touche à plusieurs 

aspects fondamentaux de notre vie  
communale. 

Tout d’abord déléguée aux ressources  
humaines, je veille à la formation, à la  
valorisation des compétences et à la  
motivation du personnel municipal. 

J’œuvre également pour le bien-être au  
travail et la mise en place d’une politique de 
ressources humaines adaptée aux besoins 
de la commune. 

Dans le domaine du logement, ma priorité 
est d’assurer l’accès à un toit pour tous et je 
veille à ce que chaque nouveau projet res-
pecte nos engagements en faveur d’un  

développement respectable 
et durable.

Concernant les affaires  
générales, je suis engagée à 
coordonner les actions  
administratives et rendre 
notre commune plus effi-
cace. Cela inclut la gestion 
de divers services publics, 
l’accompagnement des dé-
marches administratives et la 
facilitation des relations entre 
les différents services. 

L’organisation des élections implique une 
préparation minutieuse : de la mise en 
place des bureaux de vote à l’information 
des électeurs sur les modalités du scrutin. 

Joëlle NAVARRO
Adjointe aux ressources humaines, au logement, aux affaires générales et aux élections

En tant qu'adjoint 
à l'urbanisme, 

ma priorité est 
d'aménager notre 
territoire de manière 
cohérente et du-
rable. 

Je travaille sur les 
plans d'urbanisme, 

veillant à respecter l’environnement et à préserver 
notre patrimoine tout en permettant un développe-
ment harmonieux.

En tant qu'adjointe 
au CCAS (centre 

communal d'action 
sociale) et à la petite 
enfance, j'ai à cœur 
de développer des 
programmes et des 
services pour les 
jeunes enfants et leur 
famille. 

Je souhaite promouvoir une politique d'accueil et 
d'accompagnement qui réponde aux besoins des 
tout-petits, car je crois que la petite enfance est une 
période cruciale pour le développement social et 
émotionnel.

Jean-Pierre PETITHUGUENIN
Adjoint à l'urbanisme, au foncier et à 
l'environnement

Marie-Danièle LEROY
Adjointe au Centre Communal d'Action 
Sociale, à la petite enfance et aux seniors
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La vie scolaire représente une mission 
importante à mes yeux. Mon objectif 

est d’apporter le meilleur pour les enfants 
de la commune. 

Ma mission consiste à garantir un cadre de 
vie agréable et enrichissant pour nos  
enfants, tant à l'école qu'en dehors. 

Je m’assure que la restauration scolaire  
respecte des normes de qualité et de santé, 

en proposant des menus  
variés et équilibrés. Je veille 
également à ce que nos 
centres de loisirs offrent des 
activités ludiques et éduca-
tives, favorisant l'épanouisse-
ment de nos jeunes. 

Mon ambition est d’en faire des lieux de 
rencontre et d’apprentissage, où chaque 
enfant trouve sa place.

Marine BOURG
Adjointe à la vie et à la restauration scolaires 
et à l'Accueil de Loisirs Sans Hébergement

En tant que délégué en charge 
de la voirie et des espaces 
verts, j'œuvre pour garantir la 
qualité de nos infrastructures et 
la préservation de notre  
environnement. 

Je veille à ce que nos routes, nos parcs et nos jardins 
soient bien entretenus et accessibles, tout en déve-
loppant des projets qui mettent en valeur notre  
patrimoine naturel.

La performance des services 
publics a pour but d'optimiser 
le fonctionnement des diffé-
rentes structures municipales. 

Il évalue les services offerts,  
recueille les retours des usa-
gers, et met en place des améliorations pour  
garantir l'efficacité et la satisfaction des citoyens. 

La coordination des élus me permet d’assurer la  
fluidité des échanges entre les élus municipaux et 
les services de la mairie, de garantir le suivi des  
décisions prises et d’accompagner la mise en œuvre 
des projets municipaux. 

Alain LACQUEMENT
Conseiller municipal délégué, en charge de la 
voirie, du centre technique municipal et 
des espaces verts

Sandrine SANCHEZ
Conseillère municipale déléguée à la 
coordination des élus, des services publics,  
au numérique et rattachée au 1er adjoint

LES CONSEILLERS MUNICIPAUX

Concernant la collecte des déchets, 
ma responsabilité est de mettre en place 
des systèmes efficaces et durables pour 
gérer notre production de déchets.

Je m'efforce de sensibiliser les citoyens à l'im-
portance du tri et du recyclage, car je suis 
convaincu que chacun d'entre nous a un rôle 
à jouer dans la préservation de notre planète.

Gaétan ADAMO
Conseiller municipal délégué, en charge des déchets
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L'élue à l'environnement a pour mission 
de promouvoir le développement durable 
et de protéger la biodiversité. Cela inclut 
des initiatives pour le recyclage, la gestion 
des déchets, la préservation des espaces 
verts, et l'organisation d'événements de 
sensibilisation à l'écologie. Vous trouverez 
ci-dessous les différents axes sur lesquels 
nous allons travailler :
- l'alimentation : favoriser une alimenta-
tion durable dans nos écoles et les 
cultures bio et locales

- l'urbanisme : utiliser des énergies renou-
velables pour alimenter les infrastructures 
de la commune (photovoltaïque), procé-
der à des rénovations énergétiques...
- la restauration de nos paysages 
désimperméabiliser certains lieux et 
revégétaliser les parkings
- favoriser le vivant : agir sur la 
biodiversité
- mieux vivre ensemble : lieux partagés,  
jardins.

Notre rôle consiste à promou-
voir la culture sous toutes ses 
formes, en organisant des  
événements qui rassemblent 
les habitants et en soutenant 
les initiatives locales. 

Nous sommes convaincues 
que la culture est un vecteur 
de lien social et de dyna-
misme au sein de notre  
collectivité.

Corinne LE CAHAREC
Conseillère municipale subdéléguée à la transition écologique et à 
l'environnement

Colette BLANCHARD, Conseillère municipale déléguée,
et Josiane CINTRAT, Conseillère municipale subdéléguée,

en charge de la programmation culturelle

Colette BLANCHARD Josiane CINTRAT

LES CONSEILLERS MUNICIPAUX

Ma mission se concentre sur le bien-être 
des habitants notamment par l'améliora-
tion des infrastructures publiques ainsi 
que le développement des services de 
proximité. 

L’objectif est d’offrir un cadre de vie 
agréable et accessible à tous. Je travaille-
rai également sur le développement de la 
future maison de santé au Cœur Saint-
Georges.

Christian PERCHET
Conseiller municipal subdélégué au développement avenir du village
et à l'urbanisme

Leurs missions : 
continuer à favoriser 
le développement 
des activités asso-
ciatives et sportives 
dans la commune en 
apportant leur soutien 

aux associations dans 
leurs projets. 
Superviser et œuvrer 
à l’organisation des 
événements sportifs et 
à l’animation de la vie  
locale. 

Christian DE PERETTI - Colette ESTABLE - Patrick DEMENECH
Conseillers municipaux subdélégués à la vie associative et sportive

Christian DE PERETTI Colette ESTABLE Patrick DEMENECH
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En tant que conseillère municipale sub-
déléguée à la vie scolaire et au Centre 
Communal d'Action Sociale (CCAS), 
je m'engage à être un lien entre les fa-
milles, les écoles et les services sociaux. 

Mon objectif est de veiller à ce que 
chaque enfant ait accès à une éduca-
tion de qualité et que les besoins des 
plus vulnérables soient entendus et pris 
en charge.

Colette ORIOLA
Conseillère municipale subdéléguée à la vie scolaire et au CCAS

En tant que conseillère municipale 
subdéléguée aux marchés et aux 
commerces, mon rôle consiste à  
promouvoir nos commerçants et à  

dynamiser les marchés, en collaborant 
avec eux pour développer des initia-
tives et renforcer le commerce dans 
notre commune.

Michèle JACQUET
Conseillère municipale subdéléguée en charge des marchés 
des commerçants et du culte

Le délégué à la sécurité veille au bon 
fonctionnement des dispositifs de sécu-
rité publique. Il collabore avec la police 
municipale et les forces de gendarmerie 
pour assurer la sécurité des citoyens. 

Des actions de prévention, des  
campagnes de sensibilisation et des 
partenariats avec les acteurs locaux  
permettent de garantir un environne-
ment serein.

Didier LAURENZI
Conseiller municipal subdélégué à la sécurité

Christian ORTEGA Christian ZIMMER Thierry CHASSERAY

Henri GUY Laurent LEROY

LES CONSEILLERS MUNICIPAUX - sans délégation
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Le maire et l’ensemble des 
membres du conseil muni-
cipal ont le plaisir de vous 

convier chaque mois à des  
moments de partage autour d’un 
petit-déjeuner convivial, ainsi 
qu’aux permanences tenues par 
les élus. 

Ces rendez-vous mensuels sont 
une occasion idéale pour échan-
ger et vous donner la parole sur les 
projets communaux, votre cadre 
de vie, votre quotidien ou vos  
préoccupations.

Vous souhaitez dialoguer avec 
le maire ou les élus ? 
C’est le moment parfait pour parta-
ger vos suggestions, propositions, 
questions, idées ou toute autre 
problématique concernant notre 

commune. Ces rencontres seront 
des moments privilégiés pour  
répondre à toutes vos interroga-
tions. En lien direct avec les  
services municipaux, vos élus  
seront là pour transmettre vos  
doléances et s’assurer que votre 
voix soit entendue.

Les rendez-vous auront lieu  
alternativement au village et  
quartier Saint-Jean, afin de  
permettre à chacun de participer 
facilement. 
Votre avis compte et nous avons 
hâte de vous rencontrer !
Ne manquez pas cette belle  
opportunité de vous engager et de 
contribuer à l’amélioration de notre 
commune. 

Nous vous attendons nombreux !

RENCONTREZ VOS ÉLUS 
moment de partage et de convivialité !

À VOS AGENDAS !!
 PETITS DÉJEUNERS DU MAIRE : de 9h30 à 11h
	 ⇰Samedi 8 mars chez Mimi-Brunch - 		
	 Place du Coeur Saint-Georges au village
	 ⇰Samedi 5 avril en mairie
	 ⇰Samedi 17 mai, Boulangerie 			 
	 Maison Dinet, place José Thomas au village
	 ⇰Samedi  7 juin,  Boulangerie Pains et 		
	 gourmandises, 1175 av. de la République.

 PERMANENCES DES ÉLUS : de 10 h à 12h
	 ⇰Samedi 22 mars en mairie
	 ⇰Samedi 19 avril à la Maison des 
	 Associations au village
	 ⇰Samedi21 juin, en mairie

 FÊTE PATRONALE DE LA SAINT-GEORGES
	 ⇰Dimanche 27 avril, place José Thomas

 CÉRÉMONIE DE COMMÉMORATION 
du 8 MAI 1945 - Jeudi 8 mai - Monument aux Morts.

       DOSSIER

PROXIMITÉ
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    VIE COMMUNALE

FORMATION

La mairie accompagne un 
projet innovant d'insertion 
professionnelle en collabo-

ration avec ETHIC FORMATION et 
ERGOS – ACTUAL CANNES. 

Ce partenariat vise à mettre en 
œuvre le Contrat d'Insertion Profes-
sionnelle Intérimaire (CIPI) pour  
former des ouvriers du paysage. 

Ce «CIPI», d’une durée de 210 
heures réparties sur un mois et 
demi, offre une opportunité unique 
aux personnes éloignées de l'em-
ploi de se former dans le domaine 
du paysagisme. Ce dispositif per-
met aux participants de bénéficier 
d'une formation adaptée et d'un  
accompagnement personnalisé.

UN TREMPLIN VERS L'EMPLOI 
DURABLE
Cette initiative répond à un double 
objectif : favoriser l'insertion pro-
fessionnelle des personnes en diffi-
culté et répondre aux besoins en 
main-d'œuvre qualifiée dans le  
secteur du paysagisme. Les sta-
giaires alternent entre périodes de 
formation théorique et missions 
pratiques, leur permettant d'acquérir 

les compétences nécessaires pour 
intégrer durablement le marché du 
travail.

UN ACCOMPAGNEMENT SUR 
MESURE
Tout au long de leur parcours, les 
participants bénéficient d'un suivi 
individualisé, comprenant des  
entretiens réguliers et une évalua-
tion continue de leur progression. 
Cette approche personnalisée vise 
à maximiser les chances de réussite 
de chaque stagiaire.

La mairie de La Roquette-sur- 
Siagne, ETHIC FORMATION et  
ERGOS-ACTUAL sont fiers de 
contribuer à l'insertion profession-
nelle et au développement écono-
mique local à travers ce projet  
novateur. Cette collaboration  
témoigne de l'engagement de la 
commune en faveur de l'emploi et 
de la formation professionnelle.

UN PARTENARIAT ACTIF POUR 
L'INSERTION PROFESSIONNELLE

ET LA VALORISATION 
DE LA COMMUNE

23/01/25 - Signature de la convention
Clément Thiéry, 1er adjoint - Raymond Albis, maire 

Amine Merezak, directeur général de Ethic Formation
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  VIE COMMUNALE

ENFANCE

Mardi 4 décembre a été une journée 
spéciale consacrée à l’olivier pour les 
élèves de CP de l’école du village. 

Un intervenant de l’association «Atelier 
du Zéro Six» est venu dans leur classe 
leur donner des informations sur cet 
arbre. Puis, tout près de l’école, les  
enfants ont pu participer à la cueillette 
des olives. 

Avant de cueillir les fruits, un grand filet a 
été installé au pied de l’olivier. Puis à l’aide 
d’un grand peigne, les enfants ont fait 
tomber les olives, les ont ensuite ramas-
sées et triées. 
Ainsi, huit kilos d’olives ont pu être  
récoltés !   

Dans le cadre de la Semaine  
Européenne de la Réduction des  
Déchets 2024, la commune s’est  
mobilisée pour la deuxième année 
consécutive aux côtés de la Commu-
nauté d'Agglomération du Pays de 
Grasse, pour l'organisation de la collecte 
de vêtements "Vide ton placard !" en  
partenariat avec l’éco-organisme agréé 
Refashion et l’association locale du Pays 
de Grasse, Montagn’Habits.

L’école primaire du 
Village s’est de nou-
veau impliquée afin de 
mettre les enfants et 
leurs familles en posi-
tion d’acteurs. Entre le 
18 novembre et le 13  
décembre, les élèves 
étaient invités à rappor-
ter un maximum de 
paires de chaussures, 
vêtements, linge de 

maison et accessoires de mode inutili-
sés dans l’optique d’être revendus 
dans des filières de seconde main 
ou recyclés par notre partenaire  
Montagn’Habits.

Sur le total de 1,5 T de textiles collecté à 
l’occasion de cette édition, 700 kg sont à 
mettre au crédit des 4 écoles partici-
pantes de la vallée de La Siagne !

Cette opération de mobilisation  
citoyenne aura ainsi permis au Pays de 
Grasse et aux municipalités de sensibi-
liser les jeunes générations à la valeur 
de nos vêtements usagés, tant comme 
alternative aux matières premières  
textiles, que comme levier pour réduire 
les déchets, un enjeu majeur pour  
l’avenir de notre territoire.

Félicitations à l’ensemble des élèves et 
des enseignants pour leur implication !

CUEILLETTE 

VIDE TON PLACARD ! 

DES OLIVES

ÉCOLE DU VILLAGE
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      VIE COMMUNALE

PETITE ENFANCE

INSCRIPTIONS SCOLAIRES

Rentrée scolaire 2025- 2026 
Les inscriptions pour la prochaine rentrée scolaire 
sont ouvertes jusqu’au 31 mars 2025.

Sont concernés : 
les enfants nés en 2022 rentrant en petite section 
de maternelle; (les enfants déjà scolarisés dans une 
de nos écoles ne sont pas concernés par cette  
démarche)
les nouveaux arrivants sur la commune.
les inscriptions se feront directement via le  
"portail famille".

Si vous n'avez pas encore de 
compte :
Cliquez sur «je crée mon compte» 
en suivant les instructions et en 
déposant les pièces justificatives 
demandées.

Un mail de confirmation vous sera ensuite envoyé 
et vous pourrez demander un nouveau mot de 
passe (via «mot de passe oublié») pour vous 

connecter à votre 
compte et faire votre 
demande de pré- 
inscription.

Si vous avez déjà un 
compte : 
Vous avez déjà des  
enfants scolarisés, il 
vous suffit de rajouter 
l’enfant concerné.

⚠Pour les enfants 
inscrits à la Halte- 
garderie «Les Grilous»,
il est également néces-
saire de faire la pré-
inscription.

RENSEIGNEMENTS 
Service enfance – 04 92 19 45 00 poste 168 

du lundi au vendredi de 8h à 16h

Retour en images sur les fêtes de Noël à 
la structure multi-accueil "Les Grilous" 

Repas et 
spectacle de 

Noël

Galette des Rois          


INFORMATION PRÉ-INSCRIPTION 
à l'attention de tous les parents d’enfants 
pré-inscrits à la crèche des Papillons.

La rentrée de septembre 2025 se prépare :
Pour pouvoir participer à la commission d’admission qui 

aura lieu la première quinzaine de mai, il 
est impératif, quelle que soit la date 

de remise de votre dossier, de  
déposer la confirmation de 

pré-inscription en mairie 
entre le 1er et le 15 avril 
2025.

N’hésitez pas à partager 
cette information avec 
d’autres parents concernés 
afin de s’assurer que tout le 
monde soit bien informé.

CRÈCHE "LES PAPILLONS"

LES GRILOUS

ENFANCE
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VIE COMMUNALE

FÊTE DE LA MUSIQUE 2025 - APPEL À CANDIDATURE

En 2025, l'élection emblématique de Miss Pays de 
Grasse se transforme et devient Miss Pays 
d'Azur, élargissant ainsi son horizon aux com-

munes des départements des Alpes-Maritimes et du 
Var. Cette évolution promet d'apporter une nouvelle  
dynamique à cet événement tant attendu, qui se dérou-
lera le samedi 26 juillet à l'Espace Chiris à Grasse. 
Près de 1.000 personnes sont attendues pour célébrer 
cette soirée exceptionnelle.

Cette année, plusieurs nouveautés enrichissent le 
concours. La notation des candidates sera désormais 
basée sur un système participatif, intégrant le vote du 
public présent, ainsi que celui d'un jury d'experts. 

De plus, les candidates seront évaluées sur leurs 
connaissances générales et leur capacité à s'exprimer 
en public, ajoutant une dimension intellectuelle à la 
compétition.
La soirée de gala, qui se tiendra en une seule fois, sera 
l'occasion d'élire non seulement la Miss Pays d'Azur, 
mais également la Miss Pays de Grasse et la  
Miss Grasse. Ce format condensé promet d'être à la fois 
captivant et dynamique, offrant un spectacle inoubliable 
aux spectateurs.

L'aspect essentiel de cette élection demeure inchangé : 
il n'y a aucune obligation physique, notamment en ce 
qui concerne la taille. Les candidates doivent simple-
ment être nées entre 2000 et 2007 et être disponibles 
aux dates des répétitions. Cette approche inclusive  
permet à un plus grand nombre de jeunes femmes de 
participer et de vivre cette expérience unique. Si vous 
remplissez ces conditions n'hésitez pas à vous  
inscrire pour représenter notre commune.

La commune de La Roquette-sur-Siagne, aura l'oppor-
tunité de présenter une ou plusieurs candidates.

L'élection Miss Pays d'Azur s'annonce comme un évé-
nement marquant de l'été 2025, célébrant la beauté, 
l'intelligence et la personnalité des jeunes femmes de 
notre région. 
Ne manquez pas cette occasion de soutenir vos  
candidates préférées et de vivre une soirée mémorable !

UNE NOUVELLE ÈRE POUR L'ÉLECTION 
MISS PAYS D'AZUR EN 2025

MISS PAYS D'AZUR

La musique est un langage universel qui unit les cœurs 
et fait vibrer les âmes. C'est dans cet esprit que nous 
nous préparons à célébrer l'édition 2025 de la Fête de 
la musique, qui se déroulera le SAMEDI 21 juin. 
Pour qu’à cette occasion le cœur de La Roquette batte au 
rythme de la musique, nous lançons donc un appel à can-
didatures aux artistes bénévoles désireux d’y participer. 

Que vous soyez chanteur, musicien, ou DJ, nous vous 
invitons à venir vous produire sur l'une de nos scènes. 

Cet événement est ouvert à tous les talents, qu'ils soient 
amateurs ou confirmés et si vous aimez chanter, jouer d'un 
instrument ou mixer des sons, n'hésitez pas à nous  
rejoindre pour faire de cette journée un moment inoubliable. 

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ (E) ?
Téléchargez le dossier d’inscription via le 
QR code ou sur le site internet : 
www.laroquettesursiagne.com, 
à retourner dûment complété 
                         
                       avant le 25 avril 2025 à 
                      evenements@laroquettesursiagne.com
                      Renseignements : 04 92 19 45 00
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     VIE COMMUNALE

MÉDIATHÈQUE

La Médiathèque Saint-Jean sera fermée 
toute la durée des travaux et la  
Bibliothèque du village jusqu'au 15 avril 
2025.

Dès le 16 avril, deux permanences seront 
mises en place les MERCREDIS de 9h à 17h, 
pour assurer une continuité du service.
 A l’ÉCOLE SAINT- JEAN (local des ados, 
installation d’une bibliothèque éphémère.) 
85 chemin de la Commune
A la BIBLIOTHÈQUE DU VILLAGE
3 place José Thomas - terrasse Maison des 
Associations.

Reprise des animations dans les écoles et 
la crèche à partir du 22 avril :

ANIMATION HALTE-GARDERIE : animation 
lecture le mardi de 9h30 à 10h, 2 fois /mois. 

ANIMATION DES CLASSES :
 ECOLE SAINT-JEAN, un créneau /mois, 
pour chaque classe / 1 histoire : Animation 
lecture les mardis et les vendredis dans la 
bibliothèque éphémère 
 ECOLE DU VILLAGE, un créneau /mois, 
pour chaque classe / 1 histoire :  Animation 
lecture le jeudi matin à la bibliothèque du 
village
 ECOLE DES OLIVIERS :   des livres en 
libre circulation seront mis à disposition 
dans l'école.                                                                                                        

En février 2024, le conseil  
municipal a adopté un  
Projet Culturel Scientifique 

Éducatif et Social exprimant sa 
volonté de renouveler sa mé-
diathèque en un véritable lieu  
fédérateur de vie et de culture. 

Partant d’une conception beau-
coup plus large que celle d’une  
médiathèque dite «traditionnelle», 
la municipalité souhaite répondre 
aux nouvelles attentes des usagers. 
La médiathèque "Nelly Kaplan" et la  
bibliothèque du village seront des 
lieux de connaissance, de décou-
verte et de divertissement ouverts 
sur le monde et accessibles à tous, 
gratuitement. Ce sont des lieux de 
rencontre tant pour les citoyens 
que pour les partenaires, tels les 
écoles, l’ALSH, la petite enfance, les 
artistes et les associations.

Depuis sa création elle est liée par 
une convention au réseau départe-
mental de la lecture publique des 
Alpes-Maritimes (MD06)

POURQUOI «NELLY KAPLAN» ?
Nelly Kaplan, icône de la «Nouvelle 
vague» du cinéma français, cheva-
lier des arts et des lettres est un 
symbole de liberté féminine et de 
modernisme. C’est avec son com-
pagnon Claude Makovsky, produc-

teur, acteur et réalisateur que Nelly 
Kaplan tissa son premier lien avec 
notre belle commune. 
En effet, Georges Makovsky, père 
de Claude, résistant pendant la se-
conde guerre mondiale fit l’acquisi-
tion en 1938 de la propriété «Le clos 
Saint-Pierre» à La Roquette-sur- 
Siagne. Attachée à ce village «de 
cœur», Nelly Kaplan qui succomba 
au coronavirus le 12 novembre 
2020 à Genève, souhaita être inhu-
mée sur notre commune auprès de 
son compagnon Claude Makovsky.

La nouvelle médiathèque Nelly 
Kaplan élargira son champs de 
compétences (un fonds de plus de 
16 000 documents) en proposant de 
nouveaux services à ses usagers :
 un espace Ludothèque pour les 
enfants et les adultes 
 un espace gaming 
 un espace informatique 
 un espace de travail 
 une tisanerie
 une salle d’actions culturelles  
(Animations, projections, expositions,  
spectacles...) 
 un espace dédié à la petite  
enfance et la parentalité
 un espace pour les ados 
 un espace de créativité alimenté 
par de nombreux documentaires
 une programmation culturelle 
riche et pour tous les publics.

PENDANT LES TRAVAUX 

NOUVELLE MÉDIATHÈQUE,
     NOUVEAUX SERVICES !

Illustration - non contractuelle
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VIE ASSOCIATIVE

ROQUET’ AMICAL BRIDGE CLUB 

AZUR TEAM KARATÉ

AZUR GRAVITY TEAMSOIRÉE THÉLÉTHON 

Le 2 décembre, comme tous les ans, le club a 
organisé une soirée pour récolter des fonds 
pour le Téléthon. 1720 € ont été remis à la mairie, 
ce qui est la plus grosse somme jamais  
récupérée par le club.

Cela s’explique par le fait que l’association, en 
dehors de la pratique du bridge dans une  
ambiance conviviale, apporte une très grande 
attention au lien social et à l’ambiance amicale 
entre les membres.

Lors de cette soirée, type "auberge espagnole", 
chaque adhérent a fait partager ses talents  
culinaires. L’implication de chaque participant 
crée une ambiance festive, favorable à la géné-
rosité. Les amis bridgeurs des AVF de La Bocca 
ont été invités à participer à la fête, qui a été une 
grande réussite.

Comme quoi, le bridge, considéré par beaucoup 
comme un sport cérébral sérieux et personnel, 
peut aussi être une occasion de faire la fête et 
de montrer sa solidarité. 

Retour sur les performances des élèves du club.
En décembre, Nans DOUAY a obtenu sa ceinture 
noire 1er DAN. Le club est très fier de l’obtention de cette 
première ceinture noire par un élève qui a été formé à 
100% par le club Roquettan. 
Les 11 et 12 janvier, le club a participé à une compéti-
tion départementale Kumité, dans les catégories pous-
sins, pupilles, benjamins, minimes, juniors, seniors et 
équipes. Au total 15 médailles ont été remportées dont  
5 médailles d’or.
Lenny MALCOIFFE, élève du club, a participé à l'Open 
international de Marseille, 40 nations représentées et 
environ 1000 compétiteurs. Il a obtenu la 3è place dans 
la catégorie «juniors» de +76 kilos.

NOUVEAU
CLUB DE VTT ENDURO 

ET DESCENTE 
Notre équipe de passionnés  
accueille les enfants de 7 à 17 ans, 
ainsi que les adultes souhaitant  
pratiquer le VTT enduro et descente 

en loisir ou en compétition !
Casque intégral, gants, dorsale : à vous les mon-
tées techniques, suivies de descentes effrénées,  
de sauts, les stages dans les bikeparks de la  
région (Auron, Isola, Digne, Montclar...), etc.
Pour les amateurs d’efforts et de sensations fortes !

    INFORMATIONS 
 Tél : 06 10 47 18 91
 email : sebtrek@outlook.fr

Obtention 
ceinture noire 

1er Dan
Nans DOUAY

Lenny 
MALCOIFFE 

(en bleu) à l'Open 
International de 

Marseille

Podium pupilles
féminines 
compétition 
départementale
kumité
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VIE ASSOCIATIVE
CLUB LEÏ MESSUGO 

KANSEN RYU JIU JITSU BRÉSILIEN

OPÉRATION "NET TOYONS LE SUD"

Le club vous propose une sortie et 
un voyage, ce trimestre.

SORTIE
 mardi 8 avril - visite de la 
chocolaterie de Levens.
Tout connaître sur la fabrication du 
chocolat et temps libre pour découvrir le 
charmant village de Levens et son château féodal.

Tarifs : adhérent | 16 € - non adhérent | 25 €

VOYAGE
 du 19 au 22 mai
Découvrez ou re-découvrez 
les Lacs Italiens.
Lac Majeur - Lac de Come 
Lac d'Orta et l'île San Giulio
Réservation avant le 15 avril.
Tarifs : adhérent | 616 € - 
    non adhérent | 686 €

Réservation : 
 06 68 73 31 62 ou 06 67 02 99 34

Retour en images.
Belle réussite, avec les 43 inscrites au stage de 
Self défense à destination des femmes, organisé 
par l'association Kansen Ryu Jiu Jitsu Brésilien le 
23 novembre.

Pour la 3è année notre commune et l'association 
Zéro déchet val de Siagne participeront à la  
prochaine édition de l'opération "NETTOYONS 
LE SUD" à l'initiative de Ma Région Sud.

SAMEDI 26 AVRIL | DE 10 H À 12 HEURES
N'hésitez pas à rejoindre cette opération  
citoyenne. 
(*) informations complémentaires à venir, suivez notre actualité.

Nous tenons à remercier toutes les associations 
qui cette année encore ont participé au Téléthon. 
Chaque année la participation de la commune de 
La Roquette-sur-Siagne ne cesse d’augmenter le 
montant des dons au profit de l’AFM Téléthon.

Cette année nos associations ont permis de  
récolter 8 997 euros, grâce à cette mobilisation 
et à la générosité des donateurs. 

ZÉRO DÉCHET VAL DE SIAGNE 
Vous voulez préserver les ressources naturelles, 
réduire vos déchets et prévenir le gaspillage ?

Lancez-vous dans la démarche zéro déchet et 
rejoignez l'association Zéro Déchet Val de  
Siagne qui, chaque mois, organise activités et 
événements pour vous accompagner ! 
Ainsi, en mars et avril se tiendront des ateliers 
couture, cuisine et produits ménagers et égale-
ment la Fresque des nouveaux récits. 
Au mois de mai, la gratiferia de printemps vous 
permettra de donner des objets en bon état dont 
vous ne vous servez plus et de prendre librement 
ce dont vous avez besoin. 

Pour plus d'infos et adhérer à prix 
libre, écrivez à 
zerodechetvaldesiagne@gmail.com 
ou flashez le QR code 
Retrouvez le programme des ateliers et des évènements  
organisés au 2è trimestre, dans l'agenda, page 24.

Retour en images sur l'opération "Nettoyage de 
la nature" du samedi 2 février organisée par 
l'association Zéro déchet val de Siagne.

TÉLÉTHON 2024
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INTERCOMMUNALITÉ

LES RENDEZ-VOUS NATURE

Dès le mois de mars jusqu’à fin 2025, le Pays 
de Grasse vous invite en famille à tisser des 
liens avec notre Nature avec de nouveaux 

rendez-vous !

Cette année, vous sont proposés, 14 formations au 
jardinage naturel, 4 chantiers restanques,  
11 sorties natures et 1 inventaire participatif.

 Afin de vous épanouir à travers le travail de la terre 
tout en favorisant la faune et la flore ambiantes, des 
formations gratuites et thématiques autour du 
jardinage écologique et de l’apiculture amateur. 
Objectif : acquérir les méthodes ancestrales et inno-
vantes du jardinage !

 Pour découvrir de jour ou de nuit, sous un autre œil, 
tous les trésors que la Nature nous offre, le Pays de 
Grasse vous invite à vous immerger dans les milieux 
aquatiques et forestiers de son territoire, avec des  
sorties nature et balades nocturnes conviviales aux 
côtés d’un guide naturaliste. 

Pour participer au maintien de notre patrimoine his-
torique, le Pays de Grasse propose également pour les 
particuliers et les professionnels du territoire des 
journées d’initiation gratuites à la restauration 
des restanques pour s’approprier le savoir-faire  
empirique de la pierre sèche.

Cultiver le goût du naturel en ville, adopter une alimen-
tation plus saine, s’émerveiller de nos espaces naturels 
et de leurs habitants pour mieux les préserver, nom-
breuses sont les promesses de ce vaste programme ! 

Programme complet : www.paysdegrasse.fr 
(ou version papier disponible à l’accueil de la mairie).
Informations complémentaires :
- inscription obligatoire,
- ateliers gratuits, tout public et réservés aux habitants 
du territoire de la CAPG,
- nombre de places limité.

 LE PAYS DE GRASSE VOUS DONNE 
RENDEZ-VOUS AVEC DAME NATURE !

Balade nature - LPO - Roquevignon
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     BON À SAVOIR

LE CARNET Novembre - décembre - janvier 2025

NAISSANCES 

Luna TAYLOR ; Vasco VENDRISSE ; 
Mattia DALMASSO ; Laurenz GIRAUDO ; 
Jeanalya BERTHIER ; Lara  RÉBÉRÉ  ; 
Jade RICO ; Manoa LINDER ; 
Léna ROUSTAN ; Victoria BAUMERS ; Gabriel 
BESSE ; Marceau MAISONHAUTE

MARIAGE

Alain DOLCI et Florence LEU

DÉCÈS
Eliane GALMACCI épouse LAURENT ; 
Antonio RODRIGUES ; Maryse ROATTA veuve 
MELCHIO ; Elena D’AGOSTINO veuve  
GHIBAUDO ; Simone DIAQUE ; 
Françoise VIBIEN veuve GARRAUD ; 
Jean-Claude OLIVIER ; Simone LUCAT veuve 
LAURENT ; Christiane JOUSSERAND épouse 
VINCENOT ; Jean NELLI ; 
Francine WOHLGEMUTH veuve BATTAGLIA ; 
Henri MET ; Mina BENZARI IDRISSI ; 
Bernadette HEU ; Renée TOSELLI ; 
Jeanne GONZALEZ veuve SCHMUTZ.

BENNE ENCOMBRANTS
VOUS AVEZ BESOIN D'UN MÉDECIN

CONSEILLERS NUMÉRIQUES

Le service de 
collecte et de 

traitement 

des déchets d
e la CAPG met à votre 

disposition un
e benne desti

née à  

récupérer les 
encombrants. (À usage

  

exclusif des parti
culiers Roquettan

s).

Les mercredis 05 e
t 19 mars ; 

02, 16 et 30 a
vril ; 14 et 28

 mai.

de 7 h 30 à 9 
h 30.

Parking de l'é
cole du Villag

e - 

boulevard du 
8 mai

Collecte à dom
icile possible 

sous

certaines con
ditions.

Renseignements : 

NUMÉRO VERT 0 800
 506 586

HORS CAS D’URGENCE
 Contactez votre médecin traitant. En 
cas d’indisponibilité ou d’un rendez-vous 
trop éloigné, vous pouvez contacter la 
CPTS Pays d’Azur ou remplir votre  
demande en scannant le QR code afin 
d’être orienté vers un médecin généraliste 
pour un rendez-vous dans les 48 heures 
ou vers un cabinet médical à horaires  
élargies (7j/7 de 8h à 22h – consultation le jour 
même sans rendez-vous).

EN CAS D’URGENCE
 Appelez en priorité le SAMU – 15 – 
(conseils médicaux, orientation, envoi d’une équipe 
SMUR/pompiers selon la gravité)

 Ou déplacez vous vers le service 
d’accueil des urgences si c’est la solution 
retenue par le SAMU 15.

VOUS RECHERCHEZ UN 
MÉDECIN TRAITANT ?
 La CPTS pays d’Azur peut aussi vous  
aider dans votre recherche.
 : 09 78 81 60 29 du lundi au vendredi 
de 9h à 17h - cptsdazur@gmail.com 

La communauté d’agglomération du Pays de 
Grasse dans le cadre du programme «France Re-
lance» organise des ATELIERS NUMÉRIQUES 
gratuits, qui se déroule dans la salle informa-
tique (9 chemin de la Commune).

mardi de 9h30 à 12h30 sur RDV : Aide per-
sonnalisée avec un Conseiller Numérique 
France Services, et le vendredi (une semaine 
sur deux) de 14H à 16H : Ateliers collectifs de 
découverte ou d’approfondissement sur diffé-
rentes thématiques. 
Inscription obligatoire 04 92 19 45 00
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Portrait de l'artiste peintre TEKAWIHTA 

De décembre à février 2025, la salle des mariages s’est trans-
formée en un véritable écrin pour l'art. 
Nous y avons accueilli l'artiste peintre Roquettane, Régine 
Rouzé-Beaujard, connue sous le nom de «Tekawihta». 
Cette exposition était un voyage captivant à travers l'univers 
coloré et inspirant de cette talentueuse créatrice.

Dès l'âge de 3 ans, Régine a eu la chance de laisser libre 
cours à sa créativité en «barbouillant» les murs de l'atelier de 
son grand-père, tapissier décorateur à Cannes. 
Ces premières expériences artistiques ont sans aucun doute 
semé les graines de sa passion pour la peinture. 

Tekawihta a enchaîné les concours internationaux. Son  
engagement ne s'arrête pas là : elle est également marraine 
de plusieurs organisations caritatives.

Ses œuvres ont été exposées dans des lieux prestigieux tels 
que Monaco, Bâle, New-York, le lavoir de Mougins, Cannes, et 
même à Osaka au Japon. En 2018, nous avions déjà eu le plai-
sir de l'accueillir lors d'une exposition dans la salle des  
mariages, témoignant de son attachement à notre commune.

Tekawihta ne cesse 
d'explorer de nouvelles 
avenues créatives. 

Son travail, riche en 
émotions et en couleurs,
invite chacun à plonger 
dans un monde où l'art 
devient un langage 
universel. 

Le samedi 23 novembre il a été procédé à l’inauguration 
de la rénovation des vestiaires, du terrain du Stade  
Olympique Roquettan et du bâtiment abritant les  
logements en présence de nombreuses personnalités.

Nous tenons à remercier tout particulièrement l’Office 
Public de l’Habitat Cannes Pays de Lérins, représenté 
par Françoise Bruneteaux, présidente, pour son soutien 
financier dans la réfection de ces locaux.

Cela montre à quel point la communauté s'engage à  
promouvoir le sport et à améliorer les infrastructures  
locales.
Ces travaux sont le fruit d’un engagement collectif entre la 
ville de La Roquette-sur-Siagne, l’Office Public de l’Habitat 
Cannes Pays de Lérins, le stade Olympique Roquettan et 
l’ensemble des partenaires locaux impliqués pour faire 
briller les valeurs sportives sur notre commune.
C'est un bel exemple d'engagement communautaire !

 INAUGURATION VESTIAIRES STADE DE FOOT
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ASSOCIATIONS LES PETITS PETONS

ATELIERS MÉDIATHÈQUE

Noël
Le Père-Noël est arrivé la 
hotte chargée de cadeaux 
pour les bébés, dans une 
ambiance festive. La 
présidente remercie les 
assistantes maternelles, le 
ski club de Pégomas et les 
parents donateurs pour leur 

générosité.
C’est une cérémonie de vœux 2025 empreinte de gravité 
alors que Christian Ortega faisait un au revoir et passait le 
relais à Raymond Albis sur grand écran ! 

De l’émotion pendant le discours du nouveau maire qui a 
présenté les grandes lignes de cette fin de mandat et enfin 
de bonheur de partager ce très beau moment de convivia-
lité commencé par les superbes danseuses et danseurs 
emmenés par Christelle, de l'association Roquet'art Danse, 
puis le rassemblement autour d’un beau buffet, pour finir 
dans le brouhaha des conversations à bâtons rompus 
entre les Roquettanes et Roquettans venus nombreux.

Sans oublier la présence de nombreuses personnalités 
représentant les communes voisines et les institutions.

Galette des Rois
Les enfants ont décoré leur 
couronne avant de déguster 

la galette des Rois.

La Chandeleur
Moment de partage autour de 
la crêpe party. Au programme 
fabrication et dégustation de 
crêpes par les petits chefs en 
herbe coiffés de leur toque.

Retour en images sur les ateliers créatifs 
de Noël à la médiathèque 

En novembre et décembre derniers, le  
service de la médiathèque a eu le plaisir 
d'organiser une série d'ateliers créatifs sur 
la thématique de Noël. Ces moments de 
partage et de créativité ont permis aux  
enfants, dès l'âge de 3 ans, de laisser libre 
cours à leur imagination et de réaliser de 
magnifiques œuvres.

Les petits artistes en herbe ont pu s'initier 
à diverses techniques artistiques.  
Chaque atelier a été conçu pour être  
accessible et adapté à l'âge des partici-

pants, garantissant ainsi une expérience 
enrichissante et ludique.

Nous tenons à féliciter tous les jeunes 
créateurs pour leur enthousiasme et leur 
talent ! 
Grâce à leur créativité, la magie de Noël a 
pris vie à travers leurs réalisations.

Nous vous invitons à découvrir quelques 
photos de ces ateliers qui témoignent de la 
joie et de l'inventivité des enfants. 

Un grand merci à tous ceux qui ont partici-
pé et contribué à faire de ces ateliers un 
moment inoubliable !

CÉRÉMONIE DES VOEUX
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sous réserve de modifications

AGENDAAGENDA
programmation > MARS À
			   MAI 2025

AVRIL

i

Du 04 au 28 MARS
EXPOSITION DE PHILIPPE GILLET 
ET RICCARDO NICOLOSI, 
artistes peintres
Mairie - salle des mariages
du lundi au vendredi, de 8H à 16H
Vernissage vendredi 7 mars à 18 h 30
Renseignements - 04 92 19 45 00

Du 02 AU 29 AVRIL
EXPOSITION DE LUDOVIC BELLON, 
Pastels
Mairie - salle des mariages
du lundi au vendredi, de 8H à 16H
Vernissage vendredi 04 avril à 18 h 30
Renseignements - 04 92 19 45 00

Du 05 AU 30 MAI
EXPOSITION DE L'ATELIER DE 
DESSIN "ÉVASION SUR TOILE", 
Mairie - salle des mariages
du lundi au vendredi, de 8H à 16H
Vernissage vendredi 16 mai à 18 h 30
Renseignements - 04 92 19 45 00

JEUDI 08 MAI 
CÉRÉMONIE DE COMMÉMORATION 
DU 8 MAI 1945 
Monument aux Morts
Place Makovski 

VENDREDI 7 MARS | 18 h 30 
FRESQUE DES NOUVEAUX RÉCITS
Salle des marronniers
Association Zéro déchet
Renseignements :
zerodechetvaldesiagne@gmail.com

SAMEDI 8 MARS | 9 h 30 
ATELIER COUTURE ZÉRO DECHET
Association Zéro déchet
Renseignements :
zerodechetvaldesiagne@gmail.com

SAMEDI 29 MARS |  
ATELIER "PRODUITS MÉNAGERS 
ZÉRO DÉCHET"
Association Zéro déchet
Renseignements :
zerodechetvaldesiagne@gmail.com

SAMEDI 17 MAI |  
GRATIFERIA
Maison des Associations
Association Zéro déchet
Renseignements :
zerodechetvaldesiagne@gmail.com

VENDREDI 04 AVRIL |  
ATELIER CUISINE FERMENTATION 
DES LÉGUMES
Association Zéro déchet
Renseignements :
zerodechetvaldesiagne@gmail.com

VENDREDI 4 AVRIL | 20 h 30
CONCERT POÉTIQUE "LES 
MOTSICIENS"
Salle Pagnol - Médiathèque
888 avenue de la République
Association culturelle du val de Siagne
Tél. : 04 92 19 09 50 
www.acvalsiagne.fr
assoc.culture.roquette@orange.fr

SAMEDI 26 AVRIL | 20 h 30
THÉÂTRE "FAUSSE NOTE"
Espace culturel et sportif du val 
de Siagne - 1975 avenue de la 
République 
Association culturelle du val de Siagne
Tél. : 04 92 19 09 50 
www.acvalsiagne.fr
assoc.culture.roquette@orange.fr

SAMEDI 17 MAI | 20 h 30
CONCERT JAZZMOOD
Espace culturel et sportif du val 
de Siagne - 1975 avenue de la 
République 
Association culturelle du val de Siagne
Tél. : 04 92 19 09 50 
www.acvalsiagne.fr
assoc.culture.roquette@orange.fr

VENDREDI 16 MAI | 
THÉÂTRE "PETIT DÉJEUNER 
COMPRIS"
Espace culturel et sportif du val 
de Siagne - 1975 avenue de la 
République 
Compagnie Antonin Artaud
Tél. : 06 12 59 47 43

SAMEDI 15 MARS | 19 h 
RÉCITAL DES PROFESSEURS
Salle des Marronniers
Association SIAGNE MUSIC
Tél. : 06 83 45 18 98

DIMANCHE 6 AVRIL | 15 h 
BALÉTI - APRÈS MIDI DANSANT
Salle des Marronniers - 
Espace Saint Jean
Association SIAGNE MUSIC
Tél. : 06 83 45 18 98
siagne.music06@gmail.com

SAMEDI 26 AVRIL | 18 h 
CONCERT DE CHORALES 
MILLE CHŒURS POUR UN REGARD
Salle des Marronniers - 
Espace Saint Jean
Association SIAGNE MUSIC
Tél. : 06 83 45 18 98
siagne.music06@gmail.com

SAMEDI 24 MAI | 19 h 
CONCERT CLASSIQUE DE CHORALES 
Église du village
Association SIAGNE MUSIC
Tél. : 06 83 45 18 98
siagne.music06@gmail.com

DIMANCHE 27 AVRIL | 
FÊTE PATRONALE DE LA 
SAINT-GEORGES
LE VILLAGE - Place José Thomas
Association ANIMATIONS ROQUETTE
Tél. : 06 64 89 98 73
animationsroquette@hotmail.fr

SAMEDI 26 AVRIL | 10 H- 12H
OPÉRATION NETTOYONS LE SUD
À L'initiative de "Ma Région Sud" 
organisée par la mairie et 
l'association Zéro Déchet val de 
Siagne 
Point de rendez-vous, parking des 
Iscles- D1009
Renseignements : 04 92 19 45 00
www.laroquettesursiagne.com 

DIMANCHE 11 MAI. | 
CONCERT "SYMPHO NEW JUNIOR" 
Espace culturel et sportif du val 
de Siagne - 1975 avenue de la 
République
Conservatoire de musique de Grasse
Tél. : 04 97 05 58 82 

DIMANCHE 30 MARS | 14H30
THÉ DANSANT
Salle des Marronniers - Espace 
Saint-Jean
Club LeÏ Messugo
Renseignements - Tél. : 06 67 02 99 34

SAMEDI 29 MARS | 20 h 30
THÉÂTRE "TANT QU'IL Y AURA 
DES COQUELICOTS"  
Espace culturel et sportif du val 
de Siagne - 
1975 av. de la République
Association culturelle du val de 
Siagne
Tél. : 04 92 19 09 50 
www.acvalsiagne.fr
assoc.culture.roquette@orange.fr


